
Invecchiamento della forza lavoro: 

politiche di Active Ageing

e pratiche di Age Management

Info: alessandra.derose@uniroma1.it

Obiettivi: Fornire informazioni di base sulle dinamiche 

demografiche e gli effetti su ammontare e struttura 

della forza lavoro

Competenze acquisite: Politiche per l’invecchiamento 

attivo e strumenti per la gestione del personale 

anziano

A chi è rivolto: Operatori pubblici, Manager aziendali; 

formatori, studenti e dottorandi interessati agli studi 

di popolazione

CORSO DI FORMAZIONE

Roma, Ottobre-Novembre 2019
Facoltà di Economia, via del Castro Laurenziano, 9

Scadenza : 10 Agosto
Bando https://www.uniroma1.it/it/offerta-formativa/corso-di-

formazione/2019/invecchiamento-della-forza-lavoro-politiche-di-active

https://www.uniroma1.it/it/offerta-formativa/corso-di-formazione/2019/invecchiamento-della-forza-lavoro-politiche-di-active

